
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

ค าน า 

 กรมส่งเสริมการเกษตรมีภารกิจในการถ่ายทอดเทคโนโลยีและบริการความรู้และข้อมูล
ข่าวสารให้แก่เกษตรกร จึงมีความจ าเป็นที่เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรทุกระดับต้องมีความรู้และความพร้อม
ในการปฏิบัติงาน การจัดการความรู้ (KM) ถือเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะท าให้งานบรรลุผลส าเร็จ สอดคล้องกับ
แนวทางเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานส่งเสริมการเกษตร สู่ระบบราชการ 4.0 โดยการรวบรวมองค์
ความรู้อย่างเป็นระบบเพื่อใช้ในการเรียนรู้ พัฒนา และต่อยอด เชื่อมโยงกับข้อมูลและองค์ความรู้จากภายนอก 
เพ่ือแก้ปัญหาและสร้างนวัตกรรม และน าองค์ความรู้ไปใช้ในการปรับปรุงให้เกิดกระบวนการที่เป็นเลิศ  
และสร้างมูลค่าเพ่ิมสู่ประชาชน เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดปฏิบัติหน้าที่บรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ในการ 
พัฒนาให้เกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

คณะท างานจัดการความรู้ของส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก จึงได้น าแนวทางการจัดการ
ความรู้ในงานส่งเสริมการเกษตรและกระบวนการจัดการความรู้ไปใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน ให้
เกิดประสิทธิผลตามภารกิจ ยุทธศาสตร์ และแนวทางด าเนินงาน ตลอดจนสร้างสังคมการท างานเพ่ือเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ต่อไป  

 

คณะกรรมการจัดการความรู้  
ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก 

สิงหาคม 2567 
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ส่วนที่ 1 

เป้าหมายการจัดการความรู้ 

 ที่มาของการจัดการความรู้ ปัญหาหรืออุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงาน 

  ประชากรในพ้ืนที่อ าเภอแม่พริก ส่วนใหญ่เป็นผู้สูงวัย เนื่องจากวัยท างานจะออกไปท างาน
ต่างถ่ินเป็นจ านวนมาก ไม่ว่าจะเป็นต่างประเทศ หรือต่างจังหวัด และมีแนวโน้มประสบปัญหาด้านสุขภาพกัน
มากขึ้น จากการใช้ชีวิตที่เร่งรีบ ประกอบกับภาพสังคมที่เสื่อมโทรม การเข้าถึงอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพก็
ยากมากขึ้น ประกอบกับวิถีชีวิตของคนในอ าเภอแม่พริก เป็นสังคมชนบทมีการปลูกพืชผักสมุนไพร ตาม
บ้านเรือนเป็นจ านวนมาก ให้ผลผลิตตลอดทั้งปี มีการจ าหน่ายพืชผักสมุนไพรตามตลาดชุมชน แต่มักประสบ
ปัญหา ราคาต่ า อายุการเก็บรักษาไม่นาน เน่า เสียหาย ประกอบกับปัจจุบันคนไม่ค่อยทานผัก การจัดเตรียม
วัตถุดิบยุ่งยาก จึงมีแนวคิดน าเอาภูมิปัญญาชาวบ้านผสมองค์ความรู้ด้านการถนอมอาหาร เพ่ือยืดอายุของ
พืชผักสมุนไพร มาแปรรูปสินค้าเกษตรให้เป็นที่สนใจ เข้าถึงผู้บริโภคได้ง่ายขึ้น และมีประโยชน์ต่อสุขภาพ
ผู้บริโภค  
  ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก จึงน าแนวทางการจัดการความรู้ มาจัดการความรู้โดยใช้
กระบวนการถอดบทเรียน มาถอดองค์ความรู้การท าการเกษตรของวิสาหกิจชุมชนแปรรูปสมุนไพร และผลผลิต

ทางการเกษตร หมู่ 2 ต.แม่ป ุอ.แม่พริก โดยในครั้งนี้ได้คัดเลือกเกษตรกรต้นแบบที่ประสบความส าเร็จในการปลูก 

และแปรรูปสมุนไพร เพ่ือเป็นแหล่งรวบรวมองค์ความรู้ส าหรับนักส่งเสริมการเกษตร เกษตรกร และประชาชน
ทั่วไปสามารถน าไปถ่ายทอด พัฒนา และประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพทางด้านการเกษตรต่อไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

 ความต้องการพัฒนางานตามภารกิจ ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ นโยบาย หรือแนวทาง การ
ด าเนินงานของกรมส่งเสริมการเกษตร ประจ าปี พ.ศ. 2567 (KV) 
 ในปี พ.ศ. 2567 กรมส่งเสริมการเกษตรมีความต้องการในการพนางานตามภารกิจหลัก ซึ่ง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ นโยบาย และแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ดังนี้ 
  1. ความต้องการการพัฒนาความม่ันคงในอาชีพของเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร เชื่อมโยง
กับแผนยุทธศาสตร์กรมส่งเสริมการเกษตร ระยะ 20 ปีฯ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมความม่ันคงในอาชีพ
ของเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร เพ่ือให้เกษตรกรพ่ึงพาตนเองได้ มีความมั่นคงและภาคภูมิใจในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รวมทั้งพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบธุรกิจ
เกษตรบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เน้นการขยายผลการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเสริมสร้างความภาคภูมิใจและความมั่นคงในการประกอบอาชีพเกษตรกรรมด้วยการสร้าง
และพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคการเกษตร สร้างระบบสวัสดิการและด าเนินการปรับโครงสร้างหนี้สิน
ให้กับเกษตรกร ส่งเสริมการท าเกษตรกรรมยั่งยืนให้เห็นผลในทางปฏิบัติ โดยเฉพาะการท าเกษตรแบบ
ผสมผสาน   เกษตรทฤษฎีใหม่ และเกษตรอินทรีย์ซึ่งจะช่วยเพ่ิมรายได้ให้กับเกษตรกร รวมทั้งส่งเสริมการ
พัฒนาองค์ความรู้ของเกษตรกรสู่เกษตรกรมืออาชีพให้สามารถบริหารจัดการฟาร์มแบบครบวงจรตั้งแต่การ
ผลิต แปรรูป และการตลาด ตลอดจนสร้างการรวมกลุ่มเกษตรกรให้เข้มแข็งและสามารถเชื่อมโยงเครือข่าย
ของเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. ความต้องการพัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดโซ่อุปทาน
และยกระดับสู่มาตรฐานสากล แผนยุทธศาสตร์กรมส่งเสริมการเกษตร ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร และยกระดับสู่มาตรฐานสากล เพ่ือลดต้นทุนการผลิตและสร้างโอกาสใน
การแข่งขันของสินค้าเกษตร ใช้การตลาดน าการผลิตด้วยการส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตร ภาคเอกชน เพ่ือให้
สินค้าเกษตรได้มาตรฐานรองรับความต้องการของตลาด ส่งเสริมการบริหารจัดการโซ่อุปทานสินค้าเกษตร 
สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านโลจิสติกส์สินค้าเกษตรและโซ่อุปทานให้กับเกษตรกร สถาบันเกษตรกร 
และผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรโดยน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร้างเรื่องราว
(Story) ให้กับสินค้าเกษตรและชุมชน เพ่ือเป็นจุดขายสร้างความเป็นเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของสินค้าเกษตร
สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์กลางและพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตรเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารอย่างยั่งยืน
ตลอดจนสนับสนุน   การจัดการความเสี่ยงที่จะกระทบต่อพืชผลทางการเกษตรการด าเนินงานดังกล่าวควรให้
ความส าคัญกับการสนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐเอกชน กับเกษตรกร รวมถึงส่งเสริมการค้าชายแดน
การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ และความร่วมมือระหว่างประเทศซึ่งจะเป็นส่วนสนับสนุนและสร้างผลประโยชน์
ร่วมกันในการพัฒนาระดับภูมิภาค 
  3. ความต้องการพัฒนาการเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด เพ่ือพัฒนาการเกษตรของประเทศให้มีศักยภาพก้าวทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกโดยส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการเกษตรอย่างต่อเนื่อง
มุ่งเน้นความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนในการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาโดยก าหนดกรอบ
งานวิจัยและสร้างนวัตกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการเกษตร
และสร้างการเชื่อมโยงของข้อมูลอย่างเป็นระบบรวมถึงส่งเสริมการน างานวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้
ประโยชน์เน้นการเข้าถึงเทคโนโลยีการเกษตรของเกษตรกรรายย่อยและกลุ่มเกษตรกรเพ่ือช่วยขับเคลื่อนการ
พัฒนาภาคการเกษตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
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  4. ความต้องการในการพัฒนาการผลิตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ที่ 3 
ในการส่งเสริมการผลิตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม และบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตร  การพัฒนาภาค
เกษตรบนพ้ืนฐานการบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรที่มีอยู่อย่างจ ากัดโดยเน้นการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์
ทรัพยากรการเกษตรให้คงความหลากหลายทางชีวภาพสนับสนุนกิจกรรมเกษตรเชิงอนุรักษ์เพ่ือคงความสมดุล
ของทรัพยากรธรรมชาติส่งเสริมการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมบริหารจัดการทรัพยากรน้ าและพ้ืนที่ท ากิน
ทางการเกษตรและสร้างภูมิคุ้มกันทางการเกษตรต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  ซึ่งในการจัดการความรู้ครั้งนี้ เป็นการถอดองค์ความรู้การท าการเกษตรของเกษตรกรในพ้ืนที่
อ าเภอแม่พริกที่ประสบความส าเร็จ โดยเป็นเกษตรกรหรือกลุ่มเกษตรกรที่มีการจัดการผลิตที่มีประสิทธิภาพที่
เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม และมีการบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรที่ดี นักส่งเสริมการเกษตรสามารถน าองค์
ความรู้เหล่านี้ ไปถ่ายทอดและพัฒนาเกษตรกรในพ้ืนที่ต่างๆ ให้เกิดการยอมรับและน าไปปฏิบัติได้จริงให้เป็น
ทางเลือกแก่เกษตรกร เพ่ือให้เกษตรกรมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีอาชีพที่มั่นคง รายได้เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพและมี
ความภูมิใจในอาชีพ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอาหาร ให้มีทั้งคุณภาพและปริมาณเพียงพอ
ต่อความต้องการ รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิม การผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและจัดสรรการผลิตที่เหมาะสม 
เพ่ือให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ สมดุล และยั่งยืน น าไปสู่การขับเคลื่อน
ด้านเศรษฐกิจการเกษตรของประเทศให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 แผนการจัดการความรู้ (KM action plan) 

แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

แผนที่ ๒ เน้นการถอดองค์ความรูก้ารด าเนินงานการส่งเสรมิการเกษตรเชิงพื้นที่ 

ชื่อส่วนราชการ  : ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก 

ประเด็น : การถอดองค์ความรู้การด าเนินงานการส่งเสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ 
องค์ความรู้ที่จ าเป็น (K) : รูปแบบการท างานส่งเสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ โดยใช้กลไกการพัฒนาท่ีมอียู่แล้วในการขับเคลื่อน บูรณาการ
การท างานและงบประมาณเพื่อใหเ้กิดผลส าเร็จที่ชัดเจนในพ้ืนท่ี น าไปสู่การพัฒนาให้เป็นโมเดลส าหรับใช้ในการขยายผล โดยการใช้
รูปแบบ ระบบการส่งเสรมิการเกษตร T&V system ในการส่งเสรมิการเกษตร 
ตัวชี้วัด (KPI)  :    จ านวนองค์ความรู้ที่ได้จากถอดองค์ความรู้รูปแบบการท างานส่งเสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ จ านวน  ๑  องค์ความรู ้
เป้าหมายของตัวชี้วัด  :  เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร ร้อยละ 80 มีความเข้าใจในการท างานส่งเสรมิการเกษตรเชิงพื้นที่ โดยใช้กลไก
การพัฒนาท่ีมีอยู่แล้วในการขับเคลื่อนบูรณาการการท างานในแต่ละพื้นท่ี จ านวน  ๑ องค์ความรู ้

ล าดับ  กิจกรรมการจัดการความรู้    ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
กลุ่ม 

 เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑. การบ่งชี้ความรู ้
- ความรู้เรื่องนโยบาย  T&V 
system 
- รูปแบบการท างานส่งเสริม
การเกษตรเชิงพื้นที่ 
- ทิศทางการพัฒนาในพื้นที ่
- องค์ความรู้ที่ได้จากการจัดเวที
ชุมชน เพื่อปรับกระบวนทัศน์ 
ก าหนดเป้าหมายรว่ม และ
วิเคราะห์ข้อมูล เพือ่
ประกอบการจัดท าแผนพัฒนา
การเกษตรของชุมชน   

กุมภาพันธ์
๒๕67 

๑. จ านวนองค์ความรู้
ที่ได้จากถอดองค์
ความรู้รูปแบบการ
ท างานส่งเสริม
การเกษตรเชิงพื้นที่
อย่างน้อยอ าเภอละ 1 
องค์ความรู้ 
๒.  จ านวนองค์
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดเวทีชุมชน เพื่อ
ปรับกระบวนทัศน์ 
ก าหนดเป้าหมายร่วม 
และวิเคราะห์ข้อมูล 
เพื่อประกอบการ
จัดท าแผนพัฒนา
การเกษตรของชุมชน 
โดยการใช้รูปแบบ 
T&V system     

 เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตร ร้อยละ 
80 มีความเข้าใจใน
การท างานส่งเสริม
การเกษตรเชิงพื้นที่ 
โดยใช้กลไกการ
พัฒนาที่มีอยูแ่ล้วใน
การขับเคลื่อนบูรณา
การการท างานในแต่
ละพื้นที่ จ านวน   
๑ องค์ความรู้ 

 นักวิชาการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ระดับอ าเภอ 

คณะท างานการ
จัดการองค์
ความรู้ส านักงาน
เกษตรอ าเภอแม่
พริก 

ผู้บริหารทุก
ระดับและทุก
คนมีส่วนร่วม
ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

๒. การสร้างและแสวงหาความรู ้
- ส่งเสริมการเรียนรู้งานที่
เกี่ยวขอ้งกับนโยบายอยา่ง
ต่อเนื่อง 
- ศึกษาจากแหล่งองค์ความรู ้
ความรู้ คู่มือการด าเนินงาน 
รวมทั้งความรู้จากเจา้หน้าที่ทั้ง
หน่วยงานภายในและหนว่ยงาน
ภายนอก 

มี.ค.–ส.ค.
67 

 

 จ านวนครั้งที่ได้รับ
องค์ความรู้ใหม่ของ 
เจ้าหน้าที ่
 

จ านวนองค์ความรู้ที่
ได้รับการถ่ายทอด 
ความรู้ 

เจ้าหน้าที่
ส านักงาน
เกษตรอ าเภอ
แม่พริกทุกคน 

คณะท างานการ
จัดการองค์
ความรู้ส านักงาน
เกษตรแม่พริก 

ผู้บริหารทุก
ระดับและทุก
คนมีส่วนร่วม
ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

๓. การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 
- สรุปองค์ความรู้ 
- รวบรวมเผยแพร่บนเวบ็ KM  
ONLINE  ของกรมส่งเสริม
การเกษตร 

๑ ม.ีค.67 
และ  

๑ ก.ย. 67 
 

มีฐานข้อมูลองค์
ความรูรู้ปแบบการ
ท างานส่งเสริมการเกษตร
เชิงพื้นที่จ านวน 1 องค์
ความรู้ และน าไปใช้ใน
การส่งเสริมในพื้นที่ได้ 
 

องค์ความรู้จ านวน 1 
เร่ืองที่น าไปใช้ได้ 
จริง 
 

นักวิชาการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผู้รับผิดชอบ
งาน KM  
อ าเภอ 

คณะท างานการ
จัดการองค์
ความรู้ส านักงาน
เกษตรแม่พริก 

ผู้บริหารทุก
ระดับและทุก
คนมีส่วนร่วม
ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้
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ล าดับ  กิจกรรมการจัดการความรู้    ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
กลุ่ม 

เป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๔. การประมวลผลและกลั่นกรอง
ความรู ้
- ประมวลความรู้โดยระบบ 
ONLINE หรือเว็บบอร์ด 
- บอร์ดประชาสัมพันธ ์

มี.ค.– ส.ค. 
๒๕67 

รูปแบบเอกสาร
ที่เป็นมาตรฐาน 
ใช้ภาษาที่เขา้ใจ
ง่ายและน าไป
ประยุกต์ใช้ได้ใน
พื้นที่ขยายผล
จังหวัดล าปาง 

จ านวน
ความรู้ที่ใช้ได้
ดีและเนื้อหา
สมบูรณ์ 

นักวิชาการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผู้รับผิดชอบงาน 
KM  อ าเภอ 

คณะท างานการ
จัดการองค์ความรู้
ส านักงานเกษตรแม่
พริก 

ผู้บริหารทุกระดับ
และทุกคนมีส่วน
ร่วมและสนับสนุน
งบประมาณท า
เล่มเผยแพร ่

๕. การเข้าถงึความรู ้
- เว็บไซต์ KM CENTER กรม
ส่งเสริมการเกษตร 
- การศึกษาศูนย์เรียนรู้เกษตรกร
ในพื้นที่ 
- ชุมชนพื้นที่เป้าหมายมีสว่นร่วม 
 

มี.ค.– ส.ค. 
๒๕67 

สื่อที่ผู้ใช้เข้าถึง
ความรู้ได้ง่าย
และสะดวก 

จ านวนสื่อที่
เจ้าหน้าที่
เข้าถึงใช้
ความรู้ได้ 

นักวิชาการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผู้รับผิดชอบงาน 
KM  อ าเภอ 

คณะท างานการ
จัดการองค์ความรู้
ส านักงานเกษตรแม่
พริก 

ผู้บริหารทุกระดับ
และทุกคนมีส่วน
ร่วมในการศึกษา
และเรียนรู้ 

                                                                                                                       
๖. 

การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู ้
- การจัดเวทีเรียนรู้ 
- การจัดท าแผนพัฒนาชุมชน 
-  บันทกึข้อมูลเผยแพร่บน
เว็บไซต์  KM  DOAE   

มี.ค.– ส.ค. 
๒๕67 

จ านวนองค์
ความรู้ที่ได้จาก
เวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทุกระดับ 

จ านวนองค์
ความรู้ที่
รวบรวมอย่าง
น้อย  1  
เร่ือง     

เจ้าหน้าที่
ส านักงานเกษตร
อ าเภอแมพ่ริก
ทุกคน 

คณะท างานการ
จัดการองค์ความรู้
ส านักงานเกษตรแม่
พริก 

ผู้บริหารทุกระดับ
และทุกคนมีส่วน
ร่วมในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

๗. การเรียนรู ้
- สนับสนุนแหล่งความรู้/เขา้ถึง
องค์ความรู้ (วิทยากรผู้รู้/ข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง  เป็นต้น) 
- พัฒนาการเรียนรู้ไปพร้อมกับ
การปฏิบัติงานในพื้นทีจ่ริง 
        

มี.ค.– ส.ค. 
๒๕67 

 เจ้าหน้าที่
สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไป
ปฏิบัติตามได้
เพิ่มขึ้นร้อยละ  
๘๐ และขยาย
ผลเพิ่มได้ครบ
ทุกต าบลใน
จังหวัดล าปาง 

ความพึง
พอใจของ
เจ้าหน้าที่ใน
การบูรณา
การองค์
ความรู้ของ
หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งและ
ความพึง
พอใจของ
เกษตร
ผู้รับบริการได้
ทันใจ 

เจ้าหน้าที่
ส านักงานเกษตร
อ าเภอแมพ่ริก
ทุกคน 

คณะท างานการ
จัดการองค์ความรู้
ส านักงานเกษตรแม่
พริก 

ผู้บริหารทุกระดับ
และทุกคนมีส่วน
ร่วมในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

หมายเหต ุ: ให้หน่วยงานย่อยพิจารณากิจกรรมตามความเหมาะสม ทั้งนี้ อาจจะมีไม่ครบทั้ง ๗ กิจกรรม หรอืมีกิจกรรมอื่นนอกเหนือจาก ๗ กิจกรรมก็ได ้

ผู้ทบทวน :   

 

(นางสาวสุพรรณี ไชยวรรณ) 

นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ 

คณะท างานการจัดการความรู้ 

ผู้อนุมัติ   :   

 

(นางสาวสริญญา ภูมิภู) 

เกษตรอ าเภอแม่พริก 

คณะท างานบริหารการจัดการความรู้ 
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ส่วนที่ 2 
ผลการจัดการความรู้ 

 
 วิธีการจัดการความรู้ (KS) 

 การถอดบทเรียน 
  การถอดบทเรียนเป็นการสรุปประสบการณ์การท างานผ่านการเล่าเรื่องเพ่ือให้ได้ข้อมูลความรู้ และ
ทักษะจากเกษตรกรที่มีประสบการณ์ ความสามารถและความเชี่ยวชาญในเรื่องต่างๆโดยใช้วิธีการสกัดความรู้ 
และประสบการณ์ที่ฝังลึกจากเกษตรกร การบันทึกรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน รวมทั้ง
ความรู้ใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติงาน ตลอดจนการน าความรู้นั้นมาวิเคราะห์และเรียบเรียงให้เป็น
ภาษาท่ีเข้าใจง่าย ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดท ารูปแบบต่างๆ เช่น โปสเตอร์ สื่อคู่มือ วีดีทัศน์ เพ่ือน าองค์
ความรู้ไปเผยแพร่ให้แก่ผู้ที่สนใจ และน าความรู้นี้ไปปรับใช้กับการท างานต่อไปซึ่งในกระบวนการครั้งนี้ 
คณะท างานได้ก าหนดวิธีการจัดการความรู้ (KS) ในการถอดบทเรียนเกษตรกรในต าบลแม่ป ุอ าเภอแม่พริก  จ านวน 1 
องค์ความรู้ด้านการเกษตร ประกอบด้วย ผงผักสมุนไพร โดยนายศิริชัย สงวงปรีชา บ้านเลขที่ 114 หมู่ที่ 2 
ต าบลแม่ป ุอ าเภอแม่พริก จังหวัดล าปาง 
 
 รายละเอียดองค์ความรู้ ตามแบบฟอร์มจัดเก็บองค์ความรู้ 

แบบจัดเก็บองค์ความรู้ 
องค์ความรู้ เรื่อง ผงผักสมุนไพร    
เจ้าของความรู้ หรือผู้ให้ข้อมูล นายศิริชัย สงวงปรีชา  ที่อยู ่บ้านเลขท่ี 114   หมู่ที่ 2 ต าบลแม่ปุ  
อ าเภอแม่พริก จังหวัดล าปาง 

วันที่บันทึกความรู้  .....14......./...สิงหาคม...../...2567...... 

กระบวนการ/ขั้นตอน/วิธีปฏิบัติ 
ในการจัดการความรู้ 

ข้อแนะน า / เอกสารอ้างอิง / คู่มือต่างๆ 
 ที่เก่ียวข้องกับองค์ความรู้ 

      คนส่วนใหญ่มักประสบปัญหาด้านสุขภาพกันมากขึ้น 
จ า ก ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต ที่ เ ร่ ง รี บ 
ประกอบกับภาพสังคมที่เสื่อม
โทรม อาหารที่มีประโยชน์ต่อ
สุขภาพก็หามารับประทาน
ยากข้ึน                                 
                                       
      นายศิริชัย สงวนปรีชา เกิดความสนใจเรื่องการแปรรูป

สมุนไพร โดยเริ่มจากการปลูก
พืชสมุนไพร แล้วน าผลผลิตมา
ทดลองแปรรูป ประกอบกับที่
ในหมู่บ้านมีพืชผักสมุนไพร ที่
ปลูกเป็นจ านวนมาก                                                                             

เอกสารอ้างอิง 
https://rdi.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0
%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8
%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80
%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf 
 

 
 
https://www.finearts.go.th/storage/contents/2022/01/

https://rdi.snru.ac.th/wp-content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf
https://rdi.snru.ac.th/wp-content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf
https://rdi.snru.ac.th/wp-content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf
https://rdi.snru.ac.th/wp-content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf
https://rdi.snru.ac.th/wp-content/uploads/2016/02/%E0%B8%9C%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%8A%E0%B8%B0-.pdf
https://www.finearts.go.th/storage/contents/2022/01/detail_file/fED0luONaSqK6ZzfP7C5roy2WJncxdXUtHVv0U2P.pdf
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จึงมีแนวคิดน าเอาภูมิปัญญาชาวบ้านผสมองค์ความรู้ด้านการ
ถนอมอาหาร เพ่ือยืดอายุของพืชผักสมุนไพร มาแปรรูปสินค้า
เกษตรให้ เป็นที่สนใจ เข้าถึงผู้บริ โภคได้ง่ายขึ้น และมี
ประโยชน์ต่อสุขภาพผู้บริโภค 

วิธีการ คือ  
1. ผัก สมุนไพรต่างๆ มาล้างท า
ความสะอาดด้วยน้ าเปล่า 
2. น าผัก สมุนไพรที่ล้ างท า
ความสะอาดแล้วมาหั่นเป็นชิ้น
เล็กๆ 
3. น ามาผึ่งแดดที่มีแสงร าไร จนแห้ง 
4. น าไปคั่วด้วยไฟอ่อนๆ 
5. น าไปบดด้วยเครื่องบดสมุนไพรให้ละเอียด 
6. บรรจุใส่ถุง 

 
การน าไปใช้ประโยชน์ 
1. ผงผัก ช่วยแก้ปัญหา ให้แก่คนที่ทานผักได้น้อย หรือมี
ปัญหาในการขับถ่ายภายในผงพัก
ประกอบด้วยคะน้าไชยา ใบหม่อน
และชะพลู โดยผ่านการตรวจรับรอง
จากแลปกลางแล้วว่า มีใยอาหาร
และสารอาหารสูง อย่างเช่น แคลเซียมและเหล็ก 
2. ผงต้มย า สารอาหารและกากใยจากผักและสมุนไพร

พ้ืนบ้านภูมิปัญญาของไทย จะท าให้
เรื่องต้มย าเป็นเรื่องง่าย ไม่ต้องตุนข่า 
ตะไคร้ ใบมะกรูดไว้ในตู้เย็น ท าง่าย 
ทานง่ายไม่ต้องเขี่ยท้ิงอีกต่อไป 

การรับประทาน   
สามารถน าไปปรุงรส หรือโรยลงในอาหาร 
ชงน้ ารับประทานเป็นเครื่องดื่ม 
 
 

detail_file/fED0luONaSqK6ZzfP7C5roy2WJncxdXUtHV
v0U2P.pdf 
 

 
 

ผู้บันทึกองค์ความรู้ ชื่อ..นางสาวสุพรรณี  ไชยวรรณ.... ต าแหน่ง ...นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ.... 
หน่วยงาน.....ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก จังหวัดล าปาง....โทรศัพท์........063-4122654..................... 
 
 

https://www.finearts.go.th/storage/contents/2022/01/detail_file/fED0luONaSqK6ZzfP7C5roy2WJncxdXUtHVv0U2P.pdf
https://www.finearts.go.th/storage/contents/2022/01/detail_file/fED0luONaSqK6ZzfP7C5roy2WJncxdXUtHVv0U2P.pdf
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 ช่องทางการจัดเก็บองค์ความรู้ของหน่วยงาน (KA) 

1. website ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก 
http://maephrik.lampang.doae.go.th/  

2. LINE ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก, ส านักงานเกษตรจังหวัดล าปาง 
3. Facebook ส านักงานเกษตรอ าเภอแม่พริก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://maephrik.lampang.doae.go.th/
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ส่วนที่ 3 

สรุปและข้อเสนอแนะ 
 

 สรุปผลที่เกิดขึ้นจากการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ระบุประโยชน์ที่เกิดขึ้นในเชิงรูปธรรมให้ชัดเจน 

  การจัดการความรู้ เรื่อง องค์ความรู้ด้านการเกษตรของอ าเภอแม่พริก มีผลในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
กระบวนการท างานของบุคลากรในหน่วยงาน เกิดความรู้ ความเข้าใจ การแบ่งปันกระจายความรู้ เกิดแนวทาง
ในการส่งเสริมความรู้ในการผลิตทางการเกษตร ดังนี้ 
  1. บุคลากรในหน่วยงาน รวมถึงเกษตรกร ประชาชนทั่วไป สามารถเข้าถึงองค์ความรู้ และน าไปใช้
ประโยชน์ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้ ถ้าหากต้องการองค์ความรู้ต่างๆ เหล่านี้ สามารถค้าคว้าในแหล่ง
จัดเก็บข้อมูลของหน่วยงาน ท าให้ง่ายที่จะพบข้อมูลและแหล่งที่ส าคัญ เกี่ยวกับองค์ความรู้นั้นๆ 
  2. เป็นการน าเสนอผลความส าเร็จของเกษตรกรที่ประกอบอาชีพการเกษตรในพ้ืนที่ อ าเภอแม่พริก 
สนับสนุนขบวนการและข้ันตอนที่ได้มาตรฐานที่สามารถน าไปถ่ายทอดหรือประยุกต์ใช้ต่อไปได้ 
  3. การจัดการความรู้ท าให้เกิดการแบ่งปัน lessons learned ไม่เพียงเกี่ยวกับความส าเร็จแต่ยัง
เกี่ยวกับความล้มเหลว ท าให้ได้รับประโยชน์จากความช านาญและประสบการณ์ที่มีอยู่ของเกษตรกรต้นแบบที่
คัดเลือกมา รู้อะไรที่คนอ่ืนรู้สามารถมีประโยชน์มากในเวลาที่ต้องการเนื่องจากเรียนรู้จากประสบการณ์ของ  
คนอ่ืนและประยุกต์ใช้กับความต้องการของนักส่งเสริมการเกษตร เกษตรกร รวมถึงประชาชนทั่วไป 
  4. ท าให้เกิดการสื่อสารข้อมูลที่ส าคัญอย่างกว้างขวางและรวดเร็ว 

 
 ข้อเสนอแนะ 
  1. การจัดการความรู้ของหน่วยงาน ควรมีการวางแผนและก าหนดเป้าหมายที่ชัดเจนทุกกระบวนการ
เพราะท าให้บุคลากรเกิดความเข้าใจและร่วมกันในการปฏิบัติตามเป้าหมาย เพ่ือให้ผลการด าเนินงานเกิด
ประสิทธิภาพ 
  2. ควรส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการจัดการความรู้ โดยมีการเปิดโอกาสในบุคลากรเข้าร่วมการ
ฝึกอบรม การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ หรือการแบ่งปันความรู้ ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง 
  3. ส่งเสริมให้บุคลากรน าองค์ความรู้ที่ได้จากกระบวนการจัดการเรียนรู้ ไปประยุกต์ใช้ในการส่งเสริม
และถ่ายทอดสู่เกษตรกร ในพ้ืนที่ต่างๆ ให้เหมาะสม 
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ภาคผนวก 
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 ภาพการด าเนินกิจกรรมการจัดการความรู้   
ภาพการด าเนินกิจกรรมการจัดการความรู้ 

 

 

 

 
 

ภาพการด าเนินกิจกรรมการจัดการความรู้  
เรื่อง ผงผักสมุนไพร   
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